PODACI O RASPISANOM JAVNOM NATJECAJU

Javni natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme na radnom mjestu Cuvar prirode u
Javnoj ustanovi Agenciji za upravljanje zastiCenim prirodnim vrijednostima na podru¢ju Osjecko-
baranjske Zupanije objavljen je u “Narodnim novinama* broj 70 od 01. srpnja 2026. godine te na
internetskoj stranici Javne ustanove Agencije za upravljanje zaSti¢enim prirodnim vrijednostima na
podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

Prijave na Javni natjecaj podnose se na adresu: Javna ustanova Agencija za upravljanje zasSti¢enim
prirodnim vrijednostima na podruéju Osje¢ko-baranjske Zupanije, Osijek, Zupanijska 4/I1I, u
roku od 8 dana od dana objave Javnog natjecaja u “Narodnim novinama‘“ te na internetskoj stranici
Javne ustanove Agencije za upravljanje zastiCenim prirodnim vrijednostima na podrucju Osjecko-
baranjske Zupanije putem poste ili osobnom dostavom na navedenu adresu.

Prijave se podnose u zatvorenim omotnicama s naznakom ,,za natjecaj- ¢uvar prirode®.
Cuvar prirode- 1 izvrsitelj (Osijek)
Opis poslova radnog mjesta:

Cuvar prirode provjerava identitet osobe, nadzire zasti¢ena podruéja, kontrolira koncesijska odobrenja
i uvjete protupozarne zastite, izdaje upozorenja i obavijesti, privremeno ograniCava kretanje na
zaSti¢enom podrucju, osigurava mjesto dogadaja, naplacuje novCanu kaznu uz izdavanje potvrde,
zatrazuje uspostavu prijasnjeg stanja, izri¢e upravnu mjeru, podnosi kaznenu prijavu, pokrece prekrsajni
postupak podnoSenjem optuznog prijedloga, suraduje pri monitoringu na zaSti¢enom podrucju i
ekoloskoj mrezi, vrsi edukaciju na zasticenom podrucju i ekoloskoj mrezi, utvrduje ¢injeni¢no stanje na
neposredan nacin, sastavlja zapisnik o svakom bitnijem dogadaju unutar zaSticenog podrucja ili
ekoloske mreze i1 foto dokumentira isti, nareduje hitne mjere zbog sprjeavanja ili smanjivanja Stete
nastale zbog obavljanja Stetnih radnji ili djelatnosti u zasti¢cenom podrucju, nadzire provodenje uvjeta i
mjera zastite prirode te obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i glavnog ¢uvara prirode.

Podaci o plaéi:

Plac¢a je odredena Pravilnikom o radu, pla¢ama i naknadama Javne ustanove Agencije za upravljanje
zaSti¢enim prirodnim vrijednostima na podrucju Osje¢ko-baranjske Zupanije od 2. prosinca 2022.
godine, 20. veljace 2023. godine, 19. lipnja 2023. godine i 13. veljace 2024. godine, a ¢ini je umnozak
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta, koji za Cuvara prirode iznosi 2,06, i osnovice za izradun
place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Osnovica za izraun place jednaka je osnovici za isplatu place sluzbenika i namjeStenika u upravnim
tijelima Osjecko-baranjske Zupanije odnosno odredena je Odlukom o utvrdivanju osnovice za obracun
place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Osje¢ko-baranjske Zupanije (,,Zupanijski glasnik®
broj 4/26..) i iznosi 850,00 eura.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisano testiranje:

- Zakon o zastiti prirode (,,Narodne novine* broj 80/13., 15/18., 14/19., 127/19. 1 155/23.),

- Pravilnik o nacinu rada i postupanja ¢uvara prirode (,,Narodne novine* broj 35/21.),

- Pravilnik o sluzbenoj iskaznici i znacki Cuvara prirode (,,Narodne novine* broj 64/14., 31/19. i
144/20.),

- Pravilnik o sluzbenoj odori ¢uvara prirode ("Narodne novine" broj 117/17. 1 109/19.)

Postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natjecaja
provest ¢e se putem pisanog testiranja i intervjua. Samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete moci



¢e pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Smatrat ¢e se da je kandidat koji nije pristupio
prethodnoj provjeri povukao prijavu na Javni natjeca;.

PRAVILA ZA PISANO TESTIRANJA

1. Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatrazeno predocCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidat koji ne moZe dokazati identitet
nece moci pristupiti pismenom testiranju te se smatra da je povukao prijavu na Javni natjecaj.

2. Po utvrdenju identiteta kandidata ¢e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje.

Pisano testiranje traje 25 minuta.

4. Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno:

koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

napustati prostoriju u kojoj obavlja pisano testiranje,

razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju

kandidata.

5. Ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila, bit ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.
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Pisani test sadrzi 10 pitanja.
Za svaki toCan odgovor kandidatu se dodjeljuje 1 bod.

INTERVJU

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom testiranju, (5
i viSe bodova na pisanom testiranju).

Intervju obuhvaca ocjenu interesa, profesionalnih ciljeva i motivaciju kandidata za radno mjesto cuvara
prirode.

Intervju se provodi razgovorom Povjerenstva za provedbu natjecaja sa svakim pojedinim kandidatom.

Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova (od maksimalnih 10
bodova).

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju) kandidatima se dodjeljuje broj
bodova od 1 do 10.

RANG LISTA

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata Povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova, te podnosi Upravnom vijecu
Javne ustanove Agencije za upravljanje zastiCenim prirodnim vrijednostima na podru¢ju Osjecko-
baranjske Zupanije izvjes¢e o provedenom postupku, zajedno s utvrdenom rang-listom kandidata za
zasnivanje radnog odnosa.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na internetskoj
stranici Javne ustanove Agencije za upravljanje zasticenim prirodnim vrijednostima na podrucju
OsjeCko-baranjske Zupanije (http://www.obz-zastita-prirode.hr/), najmanje 5 dana prije odrzavanja
provjere. Kandidati koji ostvare pravo na pristupanje prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja i intervjua o tome ¢e biti obavijesteni na adresu elektronicke poste koju su naveli u
natjecajnoj dokumentaciji predanoj na Javni natjecaj.



